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Cartographie des parties prenantes
Organisation: ________________   Date: __________   Responsable: ____________

ISO 26000, paragraphe 5.3 : identifiez qui est concerné par vos décisions et activités, puis dialoguez avec eux. Listez chaque partie prenante, notez pouvoir et
intérêt (1–5) et placez-la sur la grille : fort/fort = gérer étroitement ; pouvoir fort, intérêt faible = satisfaire ; pouvoir faible, intérêt fort = informer ; faible/faible
= surveiller.
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Modèle d’auto-évaluation. L’ISO 26000 est un guide et n’est pas certifiable. Adaptez à votre organisation et au droit local.
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